
Вимога 4.2. Формування відносин довіри, 
прозорості, дотримання етичних норм Високий Достатній ВП

Критерій 4.2.1. Керівник закладу освіти, його 
заступники сприяють створенню 
психологічно комфортного середовища, яке 
забезпечує конструктивну взаємодію учнів, 
їх батьків, педагогічних та інших працівників 
закладу освіти та взаємну довіру

Критерій 4.2.2. Заклад освіти оприлюднює 
інформацію про свою діяльність на 
відкритих загальнодоступних ресурсах

Напрям 4

Назва форми Завантажено
Напрям 4. Анкета для батьків 22
Напрям 4. Анкета для педагогічних працівників 13
Напрям 4. Анкета для учня/учениці (віком 14 років і старші) 12
Напрям 4. Опитувальник для заступника керівника закладу освіти 2
Напрям 4. Опитувальник для керівника закладу освіти 3
Напрям 4. Опитувальник для практичного психолога / соціального педагога 1
Напрям 4. Опитувальник для представника учнівського самоврядування 1
Напрям 4. Форма вивчення документації 1
Напрям 4. Форма спостереження за освітнім середовищем 1

Результати самооцінювання



Низький

Розпочато Заповнено
22 22
13 13
12 12
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1

Результати самооцінювання



Узагальнююча інформація. Форма спостереження за освітнім середовищем

Питання Відповідь
1. Заклад має власний вебсайт або використовує вебсайт засновника так
2. Інформація, що розміщується на вебсайті ЗО або вебсайті засновника 
(відповідно до вимог статті 30 Закону України «Про освіту»), в соціальних 
мережах, на інформаційних стендах актуальна та вчасно оновлюється 

так

Узагальнююча інформація. Опитувальник для керівника закладу освіти

Питання Відповідь
22.1. Чи наявні інформаційні ресурси для оприлюднення діяльності школи? Функціонують офіційний 

вебсайт закладу, сторінка 
Facebook.

22.2. Чи оновлюється інформація про діяльність школи? Інформація оновлюється 
систематично.
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У який спосіб Ви отримуєте інформацію про діяльність закладу освіти? 

Батьки учнів

Результати анкетування

Результати самооцінювання


